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INSTRUCTIVO MATRIZ DE ASPECTOS IMPACTOS AMBIENTALES y

JARDIN MANANTIAL

JARDIN MANANTIAL

TALENTO HUMANO

TALENTO HUMANO

4:30 PM

OBJETIVO

HORA FIN:

Generar espacios de dialogo dentro del jardin manantial con el fin de conocer e
identificar los diferentes aspectos e impactos ambientales que se pueden generar
dentro del jardin por medlo del mstruc’uvo dando cumplimiento a la normatividad
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amb:ental vigente.

METODOLOGIA

Se realiza sociallzacnén con el talento humano sobre el instructiva matriz de
é?bectos - lmpactos amblentales dejando clara las inquietudes que tengan.
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DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

. ’”Bfé’ﬂée’ las 4:30 del dia de hoy 05 de febrero 2026 damos inicio con la socializacion
~ del tema a tratar el cual consiste sobre el instructivo matriz de aspectos e impactos

" ambientales, donde se socializa con el talento humano y responsable del servicio,
- dando a conocer gque Hoy en dia |la sociedad demanda a las organizaciones que se
~impliquen en @l cuidado del medio ambiente y en respuesta a estas exigencias las
organizaclones han visto en los Sistemas de Gestion Ambiental una oportunidad
para mejorar su comportamiento ambiental. La implantacién de un sistema de
gestion ambiental permite a la organizacion identificar aquellos aspectos
ambientales derivados de su actividad que puedan tener un impacto sobre el medio
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ambiente y, en consecuencia, establecer las acciones pertinentes para actuar sobre
ellos y minimizar su impacto.

 Aspecto Ambiental: elemento de las actividades, productos o servicios de una
organizacion que puede interactuar con el medio ambiente.

+ Impacto Ambiental: cualquier cambio en el medio ambiente, sea adverso o
beneficioso, como resultado total o parcial de los aspectos ambientales. Se puede
decir que, los aspectos ambientales, son aquellas partes resultantes de una
actividad, producto o servicio, que pueden repercutir sobre las condiciones
naturales del medio ambiente, danto lugar a alteraciones o modificaciones
especificas (impacto ambiental). Del mismo modo se da a conocer el
diligenciamiento del instructivo de aspectos e impactos ambientales
Diligenciamiento del formato matriz de identificacion y evaluacion de aspectos e
impactos ambientales por servicio, cédigo FOR-GA-040

El diligenciamiento del formato FOR-GA-040 se debe realizar para cada uno de los
servicios de la Entidad con una periodicidad anual, para su concertacion y
consolidacion por cada uno de los servicios se generaran las siguientes actividades:
Durante la primera semana de octubre se debe realizar la revision y consolidacion
de las modificaciones sugeridas en el Formato Matriz de Intervencion Ambiental
FOR-GA-003 en la hoja de trabajo “Diagnéstico”. Informacion diligenciada
previamente por Gestores Ambientales Locales y Referentes Técnicos Ambientales,
teniendo en cuenta el reconocimiento fisico de cada unidad operativa.

Durante la segunda semana de octubre se deben realizar reuniones de concertacion
de la matriz de intervencién por cada servicio de la siguiente forma:

e Para matrices de aspectos e impactos ambientales de servicios
pertenecientes a Direcciones, proyectos y/o Subdirecciones técnicas se
retnen el responsable del programa de implementacion de practicas
~sostenibles, un delegado del Equipo de gestion Ambiental y un referente
técnico ambiental encargado del servicio a evaluar.

+ Para matrices de servicios pertenecientes a Subdirecciones Locales se

- reunen el responsable del programa de implementacion de practicas
- sostenibles, un delegado del Equipo de gestion y dos gestores ambientales
. locales encargados del servicio a evaluar.
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Durante la tercera semana de octubre, los responsables de programa y el gestor del
proceso se deben reunir para verificar las modificaciones sugeridas durante las
reuniones previas, determinando la relevancia y aplicabilidad de estas.

Durante la dltima semana de octubre y la primera semana de noviembre, el
responsable del programa de Implementacion de practicas sostenibles debera
consolidar las matrices de aspectos e impactos ambientales en el Formato matriz
de Aspectos e Impactos Ambientales de la Secretaria Distrital de Integracién Social
FOR-GA-041, para cada uno de los servicios.

Antes de iniciar el diligenciamiento del Formato matriz de identificacion y evaluacion
de aspectos e impactos ambientales por servicio FOR-GA-040, tenga en cuenta que
los campos de color gris presentes en la hoja denominada “Matriz”, no son
modificables, se completa la informacion automaticamente. Si para el
diligenciamiento se requieren mas espacios de los que estan en la hoja llamada
“matriz”, se cuenta con filas adicionales ocultas que pueden ser utilizadas, en caso
de tener espacios en blanco que no se utilizaran para la evaluacion, los mismos se
deben ocultar de tal forma que la presentacion del formato sea adecuada. No se
pueden ocultar filas que contengan informacion.

La socializacion del instructivo de la matriz de aspectos e impactos ambientales
permitio fortalecer el conocimiento del talento humano y de los responsables del
servicio frente a la importancia de ideniificar, evaluar y controlar los impactos
ambientales derivados de las actividades institucionales. Asimismo, se resalto el
valor de los Sistemas de Gestion Ambiental como una herramienta fundamental
para mejorar el desempefio ambiental, promover practicas sostenibles y responder
de manera responsable a las exigencias actuales de la sociedad. El adecuado
diligenciamiento y cumplimiento de los formatos establecidos garantiza una gestion
ambiental organizada, coherente y orientada a la prevencion, mitigacion y mejora
continua del impacto ambiental de la Entidad.

‘Se da por terminada la socializacion
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INSTRUCTIVO E
IMPACTOS AMBIENTALES

La implantacién de un sistama de geestion ambiental permite a organiza-

cion (dentificar aquellos aspectos amblantales derivados dé su actividad o

' impacto sobre un impacto sobve medio ambipnte, en, consecuencia, esbe-
biecer las acclones pcrﬂmnlu para actuar sobre eliés y minimizard.

Aspecto Amblental: elemento de las sctividades, productos o servicios de
una prganizacion que puede intaractusr con medio nmbhnte

Impacto Ambiental; cualquler camblo en el medio amb&eme sea adver-
so o beneficiosos, comd resultod rotal o parcial de los gspectds ambienta-
fes. Se puede decir que, los aspectos ambientoles, son aquellas partes res-
uitantes de una actividad, producto o servicié, que pueden repercurir or
sobré las condiclones naturales del medio ambiente, danto lugar a alteracio-
nes o modificaciones espec ificas (Impacto ambiental) 3

Diligenclamiento del formato matriz de identificacidon de s aspeaios i
Ampactos amblentales por servicio, codigo FOR-GA-040 . -

Durante la nqundl semana de octubra se debe reiasr rmunmerls de
concertacion de la matriz de los servcisés ® !

+ Para matrices de servicios pretenenciéntes eben realizar reunlones de
ooncertacion de las serviclds de la Entidad con cada servicio

- » Para matrices de prog nmaspuetanu\dunésaLocalgs:Mnospe{ten- ”

' ecientes ab\fec:tbnts, proyectos v/6 Subdirecciones

Durante la iancew semano de octubre, los, responsadies devellﬁcai las

modificaciones wgtrldu en loarder servicio de losremtos de pemnecles

- pertentencer a sid semveo 8 evaluar durante la sémade servicos. -

Durante fa ultima semana de octubre y la primera semana de novem-
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